Zumutbarkeit |
(§§ 138 Abs. 1 Nr. 2, Abs. 4, 140 Abs. 1, 5SGB )

Was ist an Eigeninitiative zumutbar?

Was zumutbar ist, hangt ab von

* den personlichen Verhaltnissen,

* den Erfolgsaussichten auf dem Arbeitsmarkt,
= den finanziellen Kraften.

AA hat Uber Anspruch auf Bewerbungs- und Reisekosten
(= Schaubild 11) aufzuklaren (§§ 13, 14 SGB I)

Ist eine unterqualifizierte
Beschaftigung zumutbar?

Grundsatz: Kein Berufsschutz —
jede Tatigkeit kann zumutbar sein

3 Hiirden gegen umstandslose Dequalifizierung

§ 35 Abs. 2 § 1 Abs. 2
S.2SGB Il Nr. 2, 3 SGB I

§ 1 Abs. 1
S.2SGB |
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Zumutbarkeit Il
(§ 140 Abs. 3 SGB IlI)

Ist eine schlecht bezahite Arbeit zumutbar? Ja!
Aber: 2 Grenzen

1. Grenze: Alg-Grenze
Bestandschutz nachlassend mit Alg-Dauer
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Bemessungs- 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

entgelt vor Zumutbares Entgelt nach Alg-Dauer in Monaten
Alg-Bezug

Beispiel: Bereits nach einem halben Jahr mit Alg-Bezug ist
eine Arbeit mit einem Nettoentgelt in Hohe des
Alg (67% oder 60%) zumutbar. Aufwendungen,

die durch die Arbeit entstehen, dlirfen vorher

abgezogen werden.
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Zumutbarkeit IlI
(§ 140 Abs. 2 SGB Ill; Mindestlohngesetz; § 17 BBIiG)

2. Grenze: Gesetzliche/Tarifliche Mindestlohne

)

==

Aufgrund des Mindestlohngesetzes gilt ein gesetzlicher
Mindestlohn seit 1.1.2021 von 9,50 € brutto,
ab 1.7.2021 9,60 € brutto

Dieser Mindestlohn gilt nicht fur

* bestimmte (in § 22 Abs. 1 Satz 1 MiLoG
genannte) Praktikanten

* Teilnehmer an einer Einstiegsqualifizierung
nach § 54a SGB Ill oder an einer Berufsaus-
bildungsvorbereitung nach §§ 68-70 BBIG
Jugendliche (also vor dem 18. Geburtstag) ohne
abgeschlossene Berufsausbildung
zu ihrer Berufsausbildung Beschaftigte
ehrenamtlich Tatige
fur die ersten sechs Monate einer Beschaftigung,
wenn der Arbeitnehmer unmittelbar vor Beginn der
Beschaftigung ein Jahr arbeitslos war.

Seit 1.1.2020 haben Auszubildende
gemaR § 17 BBIG einen Anspruch auf
Mindestausbildungsvergltung
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Zumutbarkeit IV
(§ 140 Abs. 4 SGB 1)

( 1. Zumutbare Fahrzeit

hin +
zurlick

* bei Teilzeitarbeit

* bei Vollzeitarbeit: bis 2,5 Stunden Fahrzeit
(bis 6 Stunden): bis 2,0 Stunden Fahrzeit

Ausnahmen

Langere Fahrzeiten, wenn

in der Region Ublich

Kurzere Fahrzeiten, wenn Kinder oder
Pflegebed(irftige zu betreuen sind, oder
bei gesundheitlichen Einschrankungen

2. Zumutbarer Umzug

* ab dem 4. Monat Arbeitslosigkeit stets
® von Beginn der Arbeitslosigkeit, wenn voraus-
sichtlich im Pendelbereich nicht vermittelbar

Ausnahme
bei wichtigem Grund,
insbesondere bei »familiaren Bindungen«
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